
En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, en la sede del Consejo

Interuniversitario Nacional, Pacheco de Melo NQ2084, siendo las 15:00 hs. del

día 12 del mes de octubre de 2016, se reúnen los representantes de las

Instituciones Universitarias Nacionales, Hugo Andrade, Julio Mazzota, Sergio

Baudino y Jorge Raúl Olguin y de las representaciones gremiales docentes,

a saber: Verónica Bethencourt y Carlos De Feo por CONADU; Claudia

Baigorria, Sergio Zaninelli, Luis Tiscornia, Antonio Rosello y Elena

González por CONADU HISTÓRICA; Eduardo Slomiansky Daniel Ricci y

Horado Reversat por FEDUN; Ricardo Mozzi, Norberto Heyaca, Hector

Bianchi y David Rincón por FAGDUT; Julio Condori Barrios por UDA y

Marcelo Creta por CTERA. Asimismo también se encontraban presente la

Subsecretaria de Coordinación de Políticas Universitarias Mg. Danya Tavela y

el Jefe de Gabinete de la Secretaría de Políticas Univesitarias Ab. Mario.
Gimelli, a los fines de abordar lo acordado en el punto 11 de las actas paritarias
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La Subsecretaria de Políticas Universitarias manifiesta que todavía no tiene \ '

pauta de inflación definida para dar una respuesta a la cuestión. • ~\

/~\ CONADU H exhorta al gobierno de atender el reclamo de las federaciones, ~

// (/\ \ docentes en torno de los reclamos salariales efectuados. Asimismo efectúa el ~
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atención de los reclamos. -, ~'-,_,
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j / FEDUN, adhiere al reclamo de no llegar a un cierre de año con pérdida de '"'-""-
r-'---'f(, poder adquisitivo, ~~-

(' \ ") CTERA Comparte los dichos y reclama la pérdida del poder adquisitivo /,11
. ./ respecto del índice de inflación de la ciudad de Buenos Aires

\. ...-_/r,,~_.---J FAGDUT Identifica el problema del atraso salarial de los años anteriores y

, ~.~ plantea el no reconocimiento del incremento otorgado de los tres puntos ~\

\~~ -l porcentuales de jerarquización dentro del incremento salarial de este año.
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de fecha 23 y 29 de mayo de 2016.


